
TABLEAU 4.1.1.      Effectif par institution en nombre de personnes (Prs) et en ETP du personnel académique exprimé par grade et par sexe

                                    Année 2009 (situation au 1er février 2009)

ULg UCL ULB UMH FUSAGx FUNDP FPMs FUSL FUCaM

Prs ETP Prs ETP Prs ETP Prs ETP Prs ETP Prs ETP Prs ETP Prs ETP Prs ETP

Professeur ordinaire M 128 127,20 165 165,00 109 108,20 16 16,00 15 15,00 52 49,90 16 16,00 10 10,00 9 9,00 516,30

F 12 12,00 16 16,00 16 15,05 4 4,00 1 1,00 7 6,50 3 3,00 1 1,00 58,55

Tot 140 139,20 181 181,00 125 123,25 20 20,00 16 16,00 59 56,40 16 16,00 13 13,00 10 10,00 574,85

Professeur extraordinaire M 11 3,11 35 6,97 1 0,20 1 1,00 1 0,20 2 0,40 11,88

F 1 0,50 2 0,31 0,81

Tot 12 3,61 37 7,28 1 0,20 1 1,00 1 0,20 2 0,40 12,69

Professeur tps plein M 78 78,00 134 134,00 54 52,40 9 9,00 14 13,20 46 36,34 8 8,00 7 6,70 7 7,00 344,64

F 16 16,00 39 38,75 27 27,00 6 6,00 1 1,00 16 12,45 1 1,00 6 6,00 108,20

Tot 94 94,00 173 172,75 81 79,40 15 15,00 15 14,20 62 48,79 8 8,00 8 7,70 13 13,00 452,84

Professeur tps partiel M 14 4,20 39 10,55 3 0,85 5 1,30 13 2,19 19,09

F 2 0,65 11 3,38 2 0,40 4,43

Tot 16 4,85 50 13,93 5 1,25 5 1,30 13 2,19 23,52

Professeur temporaire tps partiel M 4 0,96 0,96

F 1 0,20 0,20

Tot 5 1,16 1,16

Professeur visiteur tps partiel M 53 4,56 12 1,48 4 0,60 6,64

F 8 0,56 1 0,05 0,61

Tot 61 5,12 13 1,53 4 0,60 7,25

Chargé de cours tps plein M 77 76,50 56 55,00 107 107,00 16 16,00 1 1,00 32 28,70 14 14,00 17 14,70 3 3,00 315,90

F 35 35,00 20 20,00 55 54,05 4 4,00 2 2,00 13 11,60 5 5,00 9 7,05 4 4,00 142,70

Tot 112 111,50 76 75,00 162 161,05 20 20,00 3 3,00 45 40,30 19 19,00 26 21,75 7 7,00 458,60

Chargé de cours tps partiel M 46 10,31 67 13,28 263 50,36 35 6,25 7 0,99 5 1,13 1 0,08 27 3,85 2 0,25 86,50

F 12 3,92 19 4,48 95 16,82 10 1,19 1 0,08 1 0,05 8 1,25 27,79

Tot 58 14,23 86 17,76 358 67,18 45 7,44 8 1,07 5 1,13 2 0,13 35 5,10 2 0,25 114,29

Chargé de cours temp. tps plein M 37 36,50 26 25,75 28 27,70 2 2,00 1 1,00 92,95

F 11 11,00 16 15,50 12 12,00 1 1,00 39,50

Tot 48 47,50 42 41,25 40 39,70 3 3,00 1 1,00 132,45

Grades TOTAL
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Chargé de cours temp. tps partiel M 15 5,50 6 1,85 7,35

F 5 1,90 2 0,65 2,55

Tot 20 7,40 8 2,50 9,90

Chargé de cours visiteur tps plein M 1 1,00 1,00

F

Tot 1 1,00 1,00

Chargé de cours visiteur tps partiel M 171 17,28 14 1,33 56 7,33 25,94

F 86 11,14 8 0,77 19 2,61 14,52

Tot 257 28,42 22 2,10 75 9,94 40,46

Maître de conférence M 184 17,25 284 33,07 45 6,83 2 0,40 33 5,67 63,22

et/ou Maître de conf. invité F 64 4,61 95 11,70 17 2,80 6 1,58 20,69

et/ou Chargé conf. visiteur tps part. Tot 248 21,86 379 44,77 62 9,63 2 0,40 39 7,25 83,91

Suppléant tps partiel M 1 1,00 9 0,90 16 2,37 6 0,58 4,85

F 7 0,71 4 0,25 6 0,60 1,56

Tot 1 1,00 16 1,61 20 2,62 12 1,18 6,41

Enseignant "Haute Ecole" M 49 16,65 4 4,00 20,65

F 16 9,18 6 6,00 15,18

Tot 65 25,83 10 10,00 35,83

Total personnel académique M 456 358,97 940 452,45 858 380,68 86 53,55 51 32,58 206 125,71 45 40,68 139 47,75 60 25,50 1517,87

F 110 90,15 284 115,58 309 137,73 30 21,19 5 4,08 62 34,17 7 6,05 44 15,16 23 13,18 437,29

Tot 566 449,12 1224 568,03 1167 518,41 116 74,74 56 36,66 268 159,88 52 46,73 183 62,91 83 38,68 1955,16

Remarques :
* Pour ce qui concerne la statistique en "nombre de personnes", lorsqu'un membre du personnel scientifique ou du P.A.T.G. exerce une fonction dans le cadre du personnel académique, il est comptabilisé deux fois,
  une fois en tant que scientifique (ou P.A.T.G.) et une autre fois en tant qu'académique.
* Pour le personnel académique temps plein, une différence peut apparaître entre les valeurs exprimées en nombre de personnes et leurs correspondants ETP. Cette différence s'explique notamment par le fait qu'il
  est possible, pour un membre du personnel académique, de partager sa charge entre plusieurs institutions (nomination conjointe). De plus, en cas d'activités ou mandats extérieurs, par exemple, la valeur en ETP,
  calculée sur base du traitement perçu, peut être inférieure à 1 (1=100%).
* A l'ULg, les Maîtres de conférences qui sont titulaires de suppléances ou de cours libres ne sont pas pris en compte dans la statistique. Lorsqu'ils appartiennent, par ailleurs, au Corps scientifique, ils sont
  comptabilisés dans leur catégorie respective.

Annuaire CRef 2009


