
TABLEAU 4.3.3.     Structure d'âges par institution du P.A.T.G. exprimée en nombre de personnes et par catégorie de grade

                                    Année 2010 (situation au 1er février 2010, âge calculé au 1er février 2010)

<25 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 >=55 Total

Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr %

ULg Personnel de direction 6 5,5 26 23,9 24 22,0 18 16,5 9 8,3 13 11,9 13 11,9 109 100

Personnel administratif 7 1,5 66 14,0 79 16,7 65 13,8 82 17,4 47 10,0 60 12,7 66 14,0 472 100

Personnel adjoint à la recherche 6 2,9 14 6,7 25 12,0 23 11,1 22 10,6 31 14,9 28 13,5 59 28,4 208 100

Personnel de gestion 4 2,3 4 2,3 15 8,7 9 5,2 19 11,0 30 17,4 38 22,1 53 30,8 172 100

Personnel spécialisé 14 17,9 10 12,8 13 16,7 6 7,7 10 12,8 8 10,3 17 21,8 78 100

Personnel "Haute Ecole" 2 8,7 2 8,7 9 39,1 5 21,7 3 13,0 2 8,7 23 100

Total 17 1,6 104 9,8 157 14,8 136 12,8 156 14,7 132 12,4 150 14,1 210 19,8 1062 100

UCL Personnel de direction 10 3,3 29 9,5 44 14,4 61 20,0 41 13,4 52 17,0 68 22,3 305 100

Personnel administratif 4 0,7 15 2,8 36 6,7 51 9,4 83 15,4 94 17,4 100 18,5 157 29,1 540 100

Personnel adjoint à la recherche 6 1,7 31 8,5 34 9,4 35 9,6 41 11,3 47 12,9 68 18,7 101 27,8 363 100

Personnel de gestion 1 10,0 1 10,0 1 10,0 7 70,0 10 100

Personnel spécialisé 2 0,8 20 8,4 27 11,3 28 11,7 36 15,1 38 15,9 32 13,4 56 23,4 239 100

Total 12 0,8 77 5,3 126 8,6 158 10,8 222 15,2 220 15,1 253 17,4 389 26,7 1457 100

ULB Personnel de direction 3 1,7 9 5,1 21 11,8 30 16,9 29 16,3 33 18,5 16 9,0 37 20,8 178 100

Personnel administratif 12 2,4 44 8,8 60 12,0 64 12,8 78 15,6 101 20,2 56 11,2 86 17,2 501 100

Personnel adjoint à la recherche 9 3,4 26 9,9 41 15,6 31 11,8 41 15,6 42 16,0 27 10,3 45 17,2 262 100

Personnel de gestion 3 3,6 5 6,0 6 7,1 11 13,1 15 17,9 18 21,4 15 17,9 11 13,1 84 100

Personnel spécialisé 4 3,0 12 9,1 20 15,2 21 15,9 19 14,4 20 15,2 13 9,8 23 17,4 132 100

Total 31 2,7 96 8,3 148 12,8 157 13,6 182 15,7 214 18,5 127 11,0 202 17,5 1157 100

UMons Personnel de direction 3 9,4 4 12,5 5 15,6 10 31,3 3 9,4 2 6,3 1 3,1 4 12,5 32 100

Personnel administratif 6 3,4 24 13,4 17 9,5 28 15,6 30 16,8 10 5,6 23 12,8 41 22,9 179 100

Personnel adjoint à la recherche 4 5,1 15 19,2 12 15,4 16 20,5 5 6,4 6 7,7 4 5,1 16 20,5 78 100

Personnel de gestion 6 6,3 5 5,2 5 5,2 8 8,3 15 15,6 11 11,5 18 18,8 28 29,2 96 100

Personnel spécialisé 6 14,0 15 34,9 4 9,3 4 9,3 2 4,7 3 7,0 9 20,9 43 100

Total 19 4,4 54 12,6 54 12,6 66 15,4 57 13,3 31 7,2 49 11,4 98 22,9 428 100

Institution Grades
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<25 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 >=55 Total

Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr % Nbr %
Institution Grades

FUNDP Personnel de direction 6 14,6 6 14,6 10 24,4 7 17,1 8 19,5 4 9,8 41 100

Personnel administratif 5 4,6 16 14,7 7 6,4 8 7,3 13 11,9 14 12,8 28 25,7 18 16,5 109 100

Personnel adjoint à la recherche 3 3,3 12 13,2 10 11,0 11 12,1 8 8,8 9 9,9 13 14,3 25 27,5 91 100

Personnel de gestion 3 5,7 1 1,9 7 13,2 7 13,2 7 13,2 7 13,2 21 39,6 53 100

Personnel spécialisé 8 17,4 5 10,9 3 6,5 4 8,7 8 17,4 3 6,5 15 32,6 46 100

Total 8 2,4 39 11,5 29 8,5 35 10,3 42 12,4 45 13,2 59 17,4 83 24,4 340 100

FUSL Personnel de direction 1 4,0 2 8,0 2 8,0 4 16,0 4 16,0 6 24,0 6 24,0 25 100

Personnel administratif 1 4,5 8 36,4 3 13,6 1 4,5 2 9,1 4 18,2 3 13,6 22 100

Personnel adjoint à la recherche 1 100,0 1 100

Personnel de gestion 1 10,0 1 10,0 1 10,0 4 40,0 3 30,0 10 100

Personnel spécialisé 1 20,0 2 40,0 1 20,0 1 20,0 5 100

Total 1 1,6 9 14,3 6 9,5 4 6,3 5 7,9 9 14,3 15 23,8 14 22,2 63 100

FUCaM Personnel de direction 1 11,1 2 22,2 1 11,1 1 11,1 1 11,1 3 33,3 9 100

Personnel administratif 1 5,9 1 5,9 1 5,9 1 5,9 2 11,8 3 17,6 8 47,1 17 100

Personnel de gestion 1 6,7 1 6,7 4 26,7 2 13,3 4 26,7 3 20,0 15 100

Personnel spécialisé 3 50,0 1 16,7 1 16,7 1 16,7 6 100

Total 1 2,1 3 6,4 6 12,8 4 8,5 7 14,9 3 6,4 9 19,1 14 29,8 47 100

TOTAL Personnel de direction 6 0,9 31 4,4 91 13,0 117 16,7 125 17,9 97 13,9 97 13,9 135 19,3 699 100

Personnel administratif 36 2,0 174 9,5 203 11,0 218 11,8 288 15,7 268 14,6 274 14,9 379 20,6 1840 100

Personnel adjoint à la recherche 28 2,8 98 9,8 122 12,2 116 11,6 117 11,7 135 13,5 140 14,0 247 24,6 1003 100

Personnel de gestion 13 3,0 19 4,3 28 6,4 37 8,4 61 13,9 69 15,7 87 19,8 126 28,6 440 100

Personnel spécialisé 6 1,1 60 10,9 80 14,6 70 12,8 71 12,9 80 14,6 61 11,1 121 22,0 549 100

Personnel "Haute Ecole" 2 8,7 2 8,7 9 39,1 5 21,7 3 13,0 2 8,7 23 100

Total 89 2,0 382 8,4 526 11,6 560 12,3 671 14,7 654 14,4 662 14,5 1010 22,2 4554 100
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