TABLEAU 4.3.1.

Année 2018 (situation au ler février 2018, age calculé au ler février 2018)

Structure d'age par institution du personnel académique exprimée en nombre de personnes et par grade

L <25 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 >55 Total
Institution Grades
nb % nb % nb % nb % nb % nb % nb % nb % nb %
ULiege Professeur ordinaire 1 0,5% 15 8,2% 35 19,2% 41 22,5% 90 49,5% 182| 100,0%
Professeur extraordinaire 1 14,3% 6| 85,7% 7| 100,0%
Professeur temps plein 7 5,0% 20 14,4% 26 18,7% 42 30,2% 44 31,7% 139| 100,0%
Professeur temps partiel 3 15,8% 2 10,5% 8| 42,1% 6| 31,6% 19| 100,0%
Chargé de cours temps plein 15 9,9% 38 25,0% 40 26,3% 14 9,2% 18 11,8% 27 17,8% 152| 100,0%
Chargé de cours temps partiel 1 0,7% 4 2,7% 27 18,5% 22 15,1% 22 15,1% 15 10,3% 17 11,6% 38| 26,0% 146| 100,0%
Maitre de conférence 1| 50,0% 1| 50,0% 2| 100,0%
Personnel enseignant "Haute Ecole" 4 7,7% 1 1,9% 7 13,5% 8 15,4% 32| 61,5% 52| 100,0%
Total 1 0,1% 4 0,6% 42 6,0% 72| 10,3% 102| 14,6% 99| 14,2% 135| 19,3% 244| 34,9% 699| 100,0%
UcCL Professeur ordinaire 9 3,9% 32 14,0% 76| 33,3% 111| 48,7% 228| 100,0%
Professeur extraordinaire 13 30,2% 7 16,3% 23 53,5% 43| 100,0%
Professeur temps plein 26 15,9% 45 27,4% 32 19,5% 30 18,3% 31 18,9% 164| 100,0%
Professeur temps partiel 5 2,9% 10 5,9% 21| 12,4% 19| 11,2% 26| 15,3% 89| 52,4% 170| 100,0%
Chargé de cours temps plein 26| 22,6% 52| 45.2% 25 21,7% 7 6,1% 2 1,7% 3 2,6%) 115| 100,0%
Chargé de cours temps partiel 20 3,5% 100| 17,4% 112| 19,4% 85| 14,8% 90| 15,6% 55 9,5% 114| 19,8% 576| 100,0%
Maitre de conférence 7 2,0% 30 8,5% 43 12,2% 51 14,4% 49 13,9% 59 16,7% 114| 32,3% 353| 100,0%
Personnel enseignant "Haute Ecole" 2 4,4% 6 13,3% 8 17,8% 8 17,8% 21 46,7% 45| 100,0%
Total 27 1,6% 161 9,5% 245|  14,5% 242  14,3% 250| 14,8% 263| 15,5% 506| 29,9% 1.694| 100,0%
uLB Professeur ordinaire 3 3,0% 10| 10,0% 26| 26,0% 61| 61,0% 100| 100,0%
Professeur extraordinaire 2| 100,0% 2| 100,0%
Professeur temps plein 5 4,1% 19| 15,4% 35| 28,5% 30| 24,4% 34| 27,6% 123| 100,0%
Professeur temps partiel 1| 50,0% 1| 50,0% 2| 100,0%
Chargé de cours temps plein 6 2,4% 60| 23,8% 68| 27,0% 54| 21,4% 26| 10,3% 38| 15,1% 252| 100,0%
Chargé de cours temps partiel 4 1,8% 10 4,4% 26 11,5% 39 17,2% 148| 65,2% 227| 100,0%
Maitre de conférence 1 0,3% 10 2,9% 41 11,9% 55| 15,9% 65| 18,8% 61| 17,7% 112|  32,5% 345| 100,0%
Personnel enseignant "Haute Ecole" 5 6,3% 10 12,7% 9 11,4% 23 29,1% 32| 40,5% 79| 100,0%
Total 1 0,1% 16 1,4% 115 10,2% 165| 14,6% 2000 17,7% 207| 18,3% 426 37,7% 1.130| 100,0%
UMONS Professeur ordinaire 2 4,9% 7 17,1% 16 39,0% 16 39,0% 41| 100,0%
Professeur extraordinaire 1| 100,0% 1| 100,0%
Professeur temps plein 2 4,7% 5 11,6% 11 25,6% 11 25,6% 14 32,6% 43| 100,0%
Professeur temps partiel 2| 100,0% 2| 100,0%
Chargé de cours temps plein 2 3,0% 8 12,1% 16 24,2% 10 15,2% 8 12,1% 7 10,6% 15 22,7% 66| 100,0%
Chargé de cours temps partiel 2 3,1% 10, 15,6% 7| 10,9% 14| 21,9% 9| 14,1% 22| 34,4% 64| 100,0%
Suppléant temps partiel 1 1,6% 2 3,1% 11 17,2% 4 6,3% 10 15,6% 7 10,9% 10 15,6% 19 29,7% 64| 100,0%
Total 1 0,4% 4 1,4% 21 7,5% 32| 11,4% 34| 12,1% 47| 16,7% 53| 18,9% 89| 31,7% 281| 100,0%
UNamur Professeur ordinaire 4 6,3% 17 27,0% 8 12,7% 34 54,0% 63| 100,0%
Professeur temps plein 10, 13,3% 23| 30,7% 11| 14,7% 13| 17,3% 18| 24,0% 75| 100,0%
Chargé de cours temps plein 1 2,9% 10| 28,6% 15| 42,9% 2 5,7% 3 8,6% 3 8,6% 1 2,9%) 35| 100,0%
Suppléant temps plein 5 4,6% 13| 11,9% 17| 15,6% 16| 14,7% 15| 13,8% 12| 11,0% 31 28,4% 109| 100,0%
Suppléant temps partiel 2 3,0% 9 13,6% 8 12,1% 18 27,3% 7 10,6% 6 9,1% 16 24,2% 66| 100,0%
Total 8 2,3% 32 9,2% 50| 14,4% 63| 18,1% 53| 15,2% 42| 12,1% 100| 28,7% 348| 100,0%
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L <25 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 >55 Total
Institution Grades
nb % nb % nb % nb % nb % nb % nb % nb % nb %
USL-B Professeur ordinaire 1 6,3% 1 6,3% 8 50,0% 6 37,5% 16| 100,0%
Professeur extraordinaire 2| 100,0% 2| 100,0%
Professeur temps plein 2 10,0% 8 40,0% 3 15,0% 3 15,0% 4 20,0% 20| 100,0%
Chargé de cours temps plein 3 15,0% 8| 40,0% 5| 25,0% 2 10,0% 1 5,0% 1 5,0%) 20| 100,0%
Chargé de cours temps partiel 2 1,8% 19 16,7% 21 18,4% 19 16,7% 20 17,5% 11 9,6% 22 19,3% 114| 100,0%
Maitre de conférence 1| 100,0% 1| 100,0%
Suppléant temps partiel 1 3,1% 2 6,3% 5 15,6% 1 3,1% 18,8% 15,6% 12 37,5% 32| 100,0%
Personnel enseignant "Haute Ecole" 1| 25,0% 1|  25,0% 25,0% 25,0% 4| 100,0%
Total 3 1,4% 24| 11,5% 37) 17,7% 35 16,7% 33] 15,8% 29| 13,9% 48|  23,0% 209 100,0%
TOTAL Professeur ordinaire 1 0,2% 34 5,4% 102 16,2% 175 27,8% 318 50,5% 630 100,0%
Professeur extraordinaire 13 23,6% 10 18,2% 32| 58,2% 55| 100,0%
Professeur temps plein 52 9,2% 120 21,3% 118 20,9% 129 22,9% 145 25,7% 564| 100,0%
Professeur temps partiel 5 2,6% 10 5,2% 24| 12,4% 22| 11,4% 34| 17,6% 98| 50,8% 193] 100,0%
Chargé de cours temps plein 3 0,5% 68 10,6% 189| 29,5% 150| 23,4% 88 13,8% 57 8,9% 85 13,3% 640| 100,0%
Chargé de cours temps partiel 1 0,1% 26 2,3% 148| 13,1% 169| 15,0% 143 12,7% 165 14,6% 131 11,6% 344| 30,5% 1.127| 100,0%
Maitre de conférence 8 1,1% 40 5,7% 84 12,0% 107 15,3% 114 16,3% 120 17,1% 228| 32,5% 701| 100,0%
Suppléant temps plein 5 4,6% 13| 11,9% 17| 15,6% 16| 14,7% 15| 13,8% 12| 11,0% 31 28,4% 109| 100,0%
Suppléant temps partiel 1 0,6% 5 3,1% 22| 13,6% 17| 10,5% 29| 17,9% 20| 12,3% 21| 13,0% 47| 29,0% 162| 100,0%
Personnel enseignant "Haute Ecole" 12 6,7% 18 10,0% 25 13,9% 40| 22,2% 85| 47,2% 180| 100,0%
Total 2 47 1,1% 296 6,8% 551 12,6% 641 14,7% 682 15,6% 729 16,7% 1.413 32,4% 4.361| 100,0%
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