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Les universités belges réaffirment leur partenariat stratégique  

 

A l’occasion du 5e forum CRef-VLIR à Bruxelles, les dix universités belges ont approfondi leurs 
collaborations autour d’une série de grands enjeux. Les rectrices et recteurs, vice-rectrices et 
vice-recteurs de l’ensemble du pays se sont concertés sur les moyens de préserver et de 
renforcer l’attractivité et la résilience des universités ainsi que leur contribution à la société, 
dans un contexte en profonde évolution. Organisé à la Fondation universitaire, le forum a une 
nouvelle fois souligné l’importance d’une collaboration structurelle entre les communautés 
académiques flamande et francophone. 

Dans son allocution d’ouverture, le président du VLIR, Bernard Vanheusden, a rappelé que les 
universités évoluent aujourd’hui dans un environnement marqué par des pressions sociétales, 
politiques et géopolitiques croissantes. Elles demeurent néanmoins des acteurs essentiels du 
développement des connaissances, de l’innovation et du renforcement des sociétés 
démocratiques. La question centrale posée lors de cette rencontre était dès lors la suivante : 
comment permettre aux universités de continuer à assumer pleinement leur rôle – et de le 
renforcer – dans un cadre toujours plus complexe ? 

Dans le prolongement de cette introduction, la présidente du CRef, Anne-Sophie Nyssen, 
s’adressant à l’invitée du forum – le Commandant An-Roos De Potter de l’École royale 
militaire –, a souligné l’importance croissante des interactions entre défense, recherche et 
innovation. Dans un contexte d’incertitude géopolitique accrue, le renforcement des 
collaborations entre institutions académiques et acteurs de la défense s’impose 
progressivement comme une réalité incontournable, tant pour soutenir les avancées 
technologiques que pour contribuer à la résilience stratégique de l’Europe, sans perdre de vue 
les exigences éthiques qui doivent encadrer ces évolutions. 

Les échanges ont ensuite porté sur plusieurs enjeux concrets ayant un impact direct sur le 
fonctionnement et l’avenir de l’enseignement supérieur et de la recherche. L’attractivité des 
carrières académiques figurait au premier rang des préoccupations, avec une attention 
particulière accordée à l’impact de la récente réforme des pensions ainsi qu’au statut fiscal 
des chercheurs postdoctoraux en mobilité internationale. Les discussions ont aussi  souligné 
l’importance fondamentale de la liberté académique et de l’autonomie institutionnelle, dans 
un contexte où ces principes font l’objet de pressions nouvelles. 

Lors de la session dédiée à la recherche scientifique ont été abordés, entre autres sujets, le 
développement de domaines stratégiques tels que la défense et l’espace, les grandes 
infrastructures de recherche, ainsi que les modalités de coopération avec les partenaires 
fédéraux. La productivité des échanges a conduit les dix vice-recteurs et vice-rectrices à la 
recherche à convenir de se rencontrer plus régulièrement, deux fois par an plutôt qu’une. 

Dans la session dédiée aux relations internationales, les discussions ont notamment porté sur 
la sécurité des connaissances, la participation aux programmes européens et le renforcement 
des partenariats avec le Sud global. Enfin, la session consacrée à l’enseignement s’est tournée 



 

  
 
vers l’avenir des formations, abordant des thèmes tels que l’apprentissage tout au long de la 
vie, les microcertifications ou encore l’impact de l’intelligence artificielle sur l’enseignement 
et l’évaluation. En marge du forum CRef-VLIR, les TTOs/KTOs de l’ensemble des universités 
se sont également réunis pour échanger, notamment, sur la mise en œuvre d’une politique 
de licences responsable et sur l’intégration de l’intelligence artificielle dans les pratiques de 
valorisation. 

Au fil des échanges, un constat s’est imposé : les défis auxquels sont confrontées les 
universités ne peuvent être relevés de manière isolée. Ils appellent une approche coordonnée, 
fondée à la fois sur une coopération renforcée entre universités et sur un dialogue étroit avec 
les pouvoirs publics. Les universités ont ainsi souligné la nécessité d’une plus grande 
cohérence des politiques menées aux niveaux fédéral et fédéré, d’une concertation 
structurelle avec les gouvernements et les cabinets, ainsi que d’un cadre réglementaire 
propice à la coopération internationale et à la mobilité des talents. 

En fin de compte, le forum CRef-VLIR souligne que la collaboration entre universités n’est plus 
une décision facultative, mais une condition essentielle pour attirer et retenir les talents, 
stimuler l’innovation et contribuer à la résilience sociétale et économique. Comme cela a été 
rappelé lors de l’ouverture, aucune institution ne peut relever seule ces défis. 

Par ce forum, les universités belges adressent un message clair aux décideurs politiques : un 
système d’enseignement supérieur et de recherche solide suppose des orientations 
cohérentes, une sécurité juridique et des investissements à la hauteur des enjeux. Dans les 
mois à venir, le VLIR et le CRef entendent poursuivre ce dialogue avec les gouvernements et 
les parlements, afin de faire émerger des solutions durables et résolument tournées vers 
l’avenir. 
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504 93 37 
- Bernard Vanheusden, voorzitter VLIR en rector UHasselt, 0473 48 83 34; Koen Santermans, 0473 

26 53 10  
- Koen Verlaeckt, secretaris-generaal VLIR, koen.verlaeckt@vlir.be, 0477 27 11 95 

 

  



 

  
 

Gezamenlijk persbericht 
2 april 2026 

 

Belgische universiteiten herbevestigen hun strategisch partnerschap 

 

Tijdens het gezamenlijke CRef-VLIR Forum in Brussel op 1 april hebben de Belgische 
universiteiten hun samenwerking verder verdiept rond een reeks urgente beleidsdossiers. 
Rectoren en vicerectoren uit het hele land gingen in overleg over hoe universiteiten 
aantrekkelijk, weerbaar en maatschappelijk relevant kunnen blijven in een snel veranderende 
context. Het forum, dat plaatsvond in de Universitaire Stichting, bevestigde opnieuw het 
belang van structurele samenwerking tussen de Vlaamse en Franstalige academische wereld 

In zijn opening benadrukte VLIR-voorzitter Bernard Vanheusden dat universiteiten vandaag 
opereren in een context van toenemende maatschappelijke, politieke en geopolitieke druk. 
Tegelijk blijven zij een cruciale rol spelen in kennisontwikkeling, innovatie en het versterken 
van democratische samenlevingen. De centrale vraag van het forum was hoe universiteiten 
hun rol kunnen blijven vervullen en versterken in een steeds complexere omgeving. 

Aansluitend onderstreepte CRef-voorzitter Anne-Sophie Nyssen bij de aankondiging van de 
gastspreker, Commandant An-Roos De Potter van de Koninklijke Militaire School, het 
groeiende belang van de wisselwerking tussen defensie, onderzoek en innovatie. In een 
context van toenemende geopolitieke onzekerheid creëert de nood aan nauwere 
samenwerking tussen academische instellingen en defensiepartners een nieuwe realiteit, 
zowel voor technologische vooruitgang als voor de strategische weerbaarheid van Europa, 
zonder de ethische dimensie uit het oog te verliezen. 

Tijdens het Forum werden verschillende concrete beleidsdossiers besproken die rechtstreeks 
raken aan de werking en toekomst van het hoger onderwijs en onderzoek . Zo stond de 
aantrekkelijkheid van academische loopbanen hoog op de agenda, met bijzondere aandacht 
voor de impact van recente pensioenmaatregelen en het fiscale statuut van postdoctorale 
onderzoekers in internationale mobiliteit. Daarnaast werd uitvoerig stilgestaan bij 
academische vrijheid en institutionele autonomie. 

Ook het onderzoeksbeleid kwam uitgebreid aan bod, met aandacht voor strategische 
domeinen zoals defensie en ruimtevaart, grote onderzoeksinfrastructuren en samenwerking 
met federale partners. Er werd tevens beslist dat de beleidsverantwoordelijken onderzoek 
elkaar voortaan twee maal per jaar zullen ontmoeten. 

In een internationale context werd onder meer gesproken over kennisveiligheid, 
samenwerking binnen Europese programma’s en partnerschappen met het Globale Zuiden. 
Tot slot werd in het luik onderwijs vooruitgekeken naar de toekomst van opleidingen, met 
thema’s zoals levenslang leren, microcredentials en de impact van artificiële intelligentie op 
onderwijs en evaluatie. In de marge van het Forum vond ook een ontmoeting plaats van de 
technology transfer officers van alle universiteiten: ze bespraken het verantwoord beheer van 
licenties en het gebruik van AI bij de valorisatie van onderzoeksresultaten. 

De discussies maakten nog maar eens duidelijk dat deze uitdagingen niet geïsoleerd kunnen 
worden aangepakt. Ze vereisen een gecoördineerde aanpak, zowel tussen universiteiten 



 

  
 
onderling als in nauwe dialoog met beleidsmakers. De universiteiten benadrukken daarom 
de nood aan meer coherentie in het beleid op federaal en deelstatelijk niveau, aan structureel 
overleg met regeringen en kabinetten, en aan een regelgevend kader dat internationale 
samenwerking en talentmobiliteit ondersteunt. 

Het Forum onderstreept dat samenwerking tussen universiteiten geen vrijblijvende keuze 
meer is, maar een noodzakelijke voorwaarde om talent aan te trekken en te behouden, 
innovatie te stimuleren en bij te dragen aan maatschappelijke en economische veerkracht. 
Zoals tijdens de opening werd gesteld, kan geen enkele instelling deze uitdagingen alleen 
aan. 

Met dit Forum sturen de Belgische universiteiten een duidelijk signaal naar beleidsmakers: 
een sterk kennis- en onderwijssysteem vraagt om consistente beleidskeuzes, 
rechtszekerheid en gerichte investeringen. In de komende periode willen VLIR en CRef deze 
dialoog verderzetten met regeringen en parlementen, met het oog op duurzame en 
toekomstgerichte oplossingen. 
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